
  

 
SEÑOR(A) (S) 

xxxxxxxxxxxxxxx  

Representante legal de (nombre de la entidad y/o cargo) 

REFERENCIA. DERECHO DE PETICIÓN  

 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. Mayor de edad, domiciliada y residente en esta 

ciudad identificado(a) con C.C. XXXXXXXXX en mi calidad (describir la calidad 

que se tiene frente a la entidad) 

 En ejercicio del Derecho de Petición consagrado en el art 23 de la 

Constitución Política de Colombia, respetuosamente me dirijo a usted, con 

fundamento en los siguientes: ( es necesario para todos los efectos este 

apartado) 

HECHOS 

(Narración de los Hechos en forma cronológica, por los cuales se hace la Petición, 

los que sean necesarios para explicar bien la situación, enunciar si se han hecho 

escritos anteriores etc.) 

1.   

2.  

 

 



 

 

RAZONES QUE FUNDAMENTAN LA PETICIÓN (Resumen breve y cronológico) 

Ejemplo  

Debido a que la falta de atención de las recomendaciones hechas según dictamen 

médico, mi salud está en riesgo eminente lo cual es de suma gravedad para mi 

condición, por tanto, me veo obligada de accionar todos los mecanismos legales a 

fin de obtener el cumplimiento de lo prescrito.  

PETICIÓN  

(Lo que solicita de manera clara, precisa y concreta)  

De acuerdo con los expuesto solicito se sirva informarme en forma clara y expresa 

por que no se han tomado las medidas prescritas en mi lugar de trabajo según lo 

prescrito así. (SEÑALAR EN FORMA CLARA DE ACUERDO CON EL 

DICTAMEN, QUE ES LO QUE SE DEDERIA HACER EN SU LUGAR DE 

TRABAJO, PARA CADA COSO PARTICULAR HABRA UN PERJUICIO )  

1….. 

2….. 

 ANEXOS  

(Enunciar todos los documentos que se acompañan en la petición)  

Acompaño con el presente escrito los siguientes documentos.  



Dictamen. 

Escrito de solicitud  

NOTIFICACIONES  

Para todos los efectos legales recibo la notificación en el correo electrónico  

 

De usted atentamente  

 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

CC XXXXXXXXXXXX    DE………… 

DIRECCIÓN    

CORREO ELECTRÓNICO:    

TELÉFONOS DE CONTACTO:     

 

 

 

  

 
 


